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A.NOTA DE PREZENTARE

Programa pentru disciplinele TEHNOLOGICE se adreseaza absolventilor facultatilor
de profil si profesorilor care se prezinta la concursul pentru ocuparea posturilor didactice/
catedrelor vacante din invatdmantul preuniversitar. Continutul si structura programei sunt
elaborate pe baza standardului ocupational ,,Profesor pentru invatamantul gimnazial si pentru
invatamantul liceal”, in asa fel incat sa raspunda schimbarilor impuse de abordarea curriculara
sistemica 1n realizarea procesului educational.

Structura arborescenta si sistemul modular de organizare -curriculara pentru
invatamantul tehnologic, solicitd abordarea structuralda a desfasurdrii procesului de
invatamant.

Programa de concurs este elaboratd in acord cu programele scolare in vigoare din
invatamantul preuniversitar pentru respectiva disciplind si cu programele pentru evaludrile si
examenele nationale. Aspectele fundamentale vizate prin prezenta programa operationalizeaza
profilul absolventului de invatamant superior, urmarind:

- cunoasterea de catre profesor a continuturilor stiintifice si a principalelor tendinte n evolutia
disciplinelor de pregéatire profesionala si a metodicii predarii acestora;

- utilizarea competenta a documentelor scolare reglatoare;

- capacitatea de a construi demersuri didactice interactive prin adecvarea strategiilor didactice
la continuturi;

- capacitatea de proiectare si realizare a demersului didactic intra-, trans-, inter-, si
multidisciplinar, in concordanta cu standardele de pregatire profesionala ;

- capacitatea de proiectare si realizare a evaluarii competentelor dobandite de elevi;

- demonstrarea abilitatilor de comunicare, empatice si de cooperare necesare realizarii actului
educational.

Fiind date particularitatile disciplinelor tesnologice si rolul pe care acestea il au asupra
formarii i maturizarii profesionale a elevului, precum si asupra intregului climat educational
al scolii, profesorul trebuie sa demonstreze ca:

- intelege conceptele centrale si metodele de investigatie specifice disciplinelor pe care le
preda;

- are capacitatea de a crea experiente de invatare semnificative pentru elev;

- intelege cum invata si cum se dezvoltd elevul si poate sa ofere oportunitati de invatare

care sprijind dezvoltarea profesionald a acestuia;
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- Intelege ca elevii sunt diferiti din punctul de vedere al felului in care Invatad si poate sa
ofere oportunitati instructiv-educative adaptate la diferentele individuale de invatare;

- intelege procesele de integrare curriculard si foloseste o varietate de strategii didactice
care incurajeazd dezvoltarea gandirii critice a elevului, capacitatea de rezolvare a
problemelor si performantele lui in utilizarea noilor tehnologii;

- are capacitatea de a alege si utiliza cele mai bune metode ce vizeazd motivatia si
comportamentul pentru a crea un mediu educational care incurajeaza interactiunea sociala
pozitivd, motivatia intrinsecd si angajarea elevului in actul invatarii, sprijinind astfel
succesul scolar al acestuia;

- dezvoltd cunoasterea si utilizarea unor variate strategii de comunicare eficientd pentru a
sprijini curiozitatea , colaborarea si interactiunea elevilor 1n activitatea de Invatare;

- planifica activitatea de predare-invatare pe baza obiectivelor si competentelor curriculare,
a cunoasterii proceselor predarii-invatarii, a continutului disciplinei, a abilitatilor elevilor
si a diferentelor dintre elevi; modeleaza activitatea la clasa conform obiectivelor evaluarii;

- Intelege si foloseste o diversitate de strategii de evaluare pentru a aprecia si modifica
activitatile didactice, asigurand continua dezvoltare intelectuala si sociala a elevului;

- evalueaza efectele optiunilor si actiunilor sale asupra elevilor, parintilor, altor colegi
(profesori) si modifica aceste actiuni atunci cand este necesar;

- cautd Tn mod activ oportunitati pentru perfectionarea sa profesionald continua;

- contribuie la stabilirea unor relatii pozitive cu colegii, familiile elevilor si altor organizatii
existente Tn comunitatea in care traieste, in asa fel Incat sa stimuleze angajarea acestora in
sprijinirea activitatilor scolii,

- Intelege necesitatea de a asista elevii in orientarea lor catre cariera si de a integra educatia
pentru carierd in activitatea didactica,

- Intelege aspectele de ordin legislativ ale activitatii sale, respectiv, drepturile legale ale
elevului si parintilor, precum si propriile sale drepturi si responsabilitati;

- Intelege criteriile de evaluare a activitatii sale si are capacitatea de a le integra in

conceperea si realizarea activitatii didactice.
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B. COMPETENTE SPECIFICE PROFESORULUI DE DISCIPLINE
TEHNOLOGICE

Programa vizeaza, pe langa continuturile stiintifice si cele de metodica a disciplinelor,

anumite competente specifice profesorului de discipline Tehnologice, competente pe care

acesta trebuie si si le dezvolte si probeze pe parcursul desfasurarii activitatii didactice. Intr-o

formulare sintetica, aceste competente sunt:

cunoasterea continuturilor stiintifice ale disciplinelor, cunostinte de metodica
disciplinelor;

cunoasterea si utilizarea principalelor documente scolare reglatoare: standarde de
pregatire profesionald, planuri-cadru, programe scolare, programe pentru examene
nationale;

capacitatea de a construi demersuri didactice interactive prin adecvarea strategiilor
didactice la continuturi;

capacitatea de proiectare si realizare a dezvoltarilor curriculare intra- si
interdisciplinare;

capacitatea de proiectare si realizare a evaluarii competentelor dobandite de elevi;
capacitatea de a adecva demersurile didactice la particularitatile de varsta ale
colectivului de elevi;

capacitatea de a construi un climat educativ stimulativ si eficient.
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C. TEMATICA PENTRU METODICA DISCIPLINELOR TEHNOLOGICE
TEME DE DIDACTICA GENERALA SI METODICA

a. Proiectarea, organizarea si desfasurarea activitatii didactice
1. Componentele curriculumului scolar: curriculum national, planuri cadru, arii curriculare,
trunchi comun, discipline, module, standarde de pregatire profesionald, programe scolare,
manuale scolare, auxiliare curriculare;
2. Proiectarea curriculumului in dezvoltare locala sau la decizia scolii de tipul: aprofundare/
extindere/ optional ca disciplina noua;
2.1. Repere/ conditionari in elaborarea CDS/CDL (resurse umane, materiale, context local,
interesele elevilor);
2.2. Modalitati de adecvare a unui CDS/CDL la grupuri tinta diferite;
2.3. Obiectivele predarii — Invatarii — evaluarii la disciplinele CDS/CDL din domeniul stiintei
informarii.
2.4. Obiective cadru, obiective de referintd, competente generale, competente specifice,
unitdti de competenta si competente.
2.5. Elaborarea obiectivelor operationale;
3. Proiectarea activitatii didactice: planificare calendaristica, proiectarea unitatii de invatare,
proiecte de lectie (pentru diferite tipuri de lectii), proiectarea de activitdti de invatare intra-,
inter-, pluri si transdisciplinare.

b. Strategii didactice utilizate in procesul de instruire. Strategii si modalitiati de

integrare in lectie a activititilor cu caracter practic — aplicativ

1. Metode didactice specifice: clasificare, prezentare, caracterizare;
2. Utilizarea metodelor centrate pe elev, tehnicilor de invatare prin cooperare;
3. Forme de organizare a activitatii didactice: clasificare, caracterizare;
4. Mijloacele de invatamant si integrarea lor in procesul de predare-invatare-evaluare ;
4.1. Functiile didactice ale mijloacelor de invatdmant;
4.2. Tipuri de mijloace de Tnvatamant si caracteristicile lor;
5. Selectarea metodelor optime 1n vederea formarii gandirii critice si deprinderilor practice,
formarii gandirii tehnice si a dezvoltarii simtului artistic/estetic;
6. Mediul de instruire: mediul relational si mediul comunicational. Utilizarea Tehnologiei
informatiei si comunicarii in construirea unor medii active de instruire;

7. Manifestarea unei conduite psihopedagogice inovative in plan profesional/social;
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8. Evaluarea procesului instructiv-educativ, a progresului si a rezultatelor scolare. Valorizarea
muncii elevului;
9. Adoptarea de strategii didactice care sd permita utilizarea eficientd a mijloacelor si a
auxiliarelor didactice 1n procesul instructiv- educativ.

¢. Managementul clasei
1. Rolurile profesorului in facilitarea experientelor care conduc la formarea autonomiei
elevilor in invatare (organizator, participant, membru al unei echipe, persoand resursa,
facilitator, intermediar,evaluator etc.);
2. Organizarea activitatilor: crearea unui climat favorabil invatarii, folosirea resurselor
adecvate; folosirea resurselor psihice ale profesorului si elevilor (capacitati, cunostinte,
experiente individuale sau colective); folosirea eficientd a timpului; forme de instruire (pe
grupe, studiu individual, frontal etc.) si alternarea acestora in cadrul unei secvente didactice;
antrenarea persoanelor resursa din interiorul si din afara unitdtii de invatamant in activitatile
clasei; gestionarea situatiilor conflictuale.

d. Evaluarea rezultatelor scolare
1. Evaluarea, componenta fundamentala a procesului de invatamant: obiective, functii, tipuri
de evaluari, caracterizare;
2. Metode de evaluare: traditionale si complementare (tipuri si caracterizare);
3. Calitatile instrumentelor de evaluare: validitate, fidelitate, obiectivitate si aplicabilitate;
4. Tipologia itemilor: definitie, clasificari, caracteristici, domenii de utilizare, reguli de
proiectare, modalitati de corectare si notare;
5. Construirea instrumentelor de evaluare
6. Erori de evaluare si modalitdti de minimizare a lor.
Bibliografie: DIDACTICA GENERALA SI METODICA
1 Cristea Sorin Studii de pedagogie generala. Editura Didactica si

pedagogica, Bucuresti, 2004

2 Cristea Sorin Fundamentele pedagogiei Editura Polirom, Iasi, 2010
3 Cucos Constantin ~ Pedagogie generala Editura Polirom, Iasi 2006
4 Cucos Constantin ~ Psihopedagogie pentru examenele de Editura Polirom lasi, 2009

definitivare si grade didactice

5 Dragomir Mariana Managementul activitatii didactice. Eurodidact, Cluj-Napoca,
2003.
6 Ionescu M Didactica moderna Editura Dacia, Cluj, 1995.
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7  lucu Romita Managementul si gestiunea clasei de
elevi.

8  Iucu Romitd Instruirea scolara

9 Neacsu lon Introducere in psihologia educatiei si a
dezvoltarii

10 Neacsu Ion Instruire si Invatare

11 Nicolal Tratat de pedagogie scolara

12 Péanisoard Ovidiu  Comunicarea eficientd. Metode de

interactiune eficienta

13 Paun Emil Scoala: abordare sociopedagogica
14 Stan Emil Managementul clasei
15 Evaluarea curentd si examenele: Ghid

pentru profesori.

16 Pedagogie. Fundamentari teoretice si
demersuri aplicative

17 Curriculum national. Programe scolare
pentru disciplinele tehnologice

18 Planurile-cadru, standarde de pregatire

profesionala

Editura Polirom, lasi, 2000

Editura Polirom, Iasi, 2001
Editura Polirom, Iasi, 2010

Editura Stiintifica, Bucuresti,
1990.

Editura Aramis, Bucuresti,
2000

Editura Polirom Iasi, 2003

Editura Polirom, Iasi, 1999.
Editura  Aramis, colectia
Educatia XXI, 2005
Bucuresti: ProGnosis, 2001

Editura Polirom, lasi, 2002
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Competente specifice

10.

11.

Cunoasterea si aprofundarea de catre candidati a continuturilor stiintifice de
specialitate si metodice pentru disciplinele tehnologice;

Realizarea de conexiuni intre continuturile disciplinelor tehnologice si problemele
de invatare specifice domeniului de pregatire;

Realizarea corelatiilor intra, inter si pluridisciplinare a continuturilor;

Operarea cu standardele de pregatire profesionald si programele scolare pentru
proiectarea unui demers didactic adaptat nivelului de invatamant, calificarii si
specificului clasei;

Aplicarea adecvata a principiilor si metodelor specifice didacticii disciplinelor
tehnologice;

Elaborarea, selectarea si aplicarea unor metode de evaluare adecvate obiectivelor
sau competentelor vizate;

Proiectarea si/sau selectarea unor continuturi pentru programele optionale sau
curriculumul in dezvoltare locald de tipul aprofundare/extindere/optional ca
disciplind noua;

Comunicarea eficienta cu partenerii 1n activitatea educationala,

Aplicarea unor forme de management al clasei in functie de activitatea de invatare
proiectata;

Transmiterea, in functie de particularitatile de varsta ale elevilor, a continuturilor
astfel Incat sa dezvolte structuri operatorii, afective si atitudinale;

Stimularea potentialului fiecarui elev si dezvoltarea creativitatii.
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D. TEME DE SPECIALITATE
1. ORGANIZAREA UNITATILOR ECONOMICE

1.1. Particularitatile activitatii economice
Delimitari terminologice : intreprindere, societate, firma, unitate economica
Caracteristicile si rolul unitatii economice in economia de piata
Tipologiile unitatii economice dupa urmatoarele forme:
* forma de proprietate;
* forma juridica ;
* modul de asociere;
* obiectul de activitate;
* structura operativa ;
1.2. Functiunile intreprinderii moderne
* Functiunea de cercetare — dezvoltare : activitati, sarcini, atributii ;
* Functiunea de productie : activitati, sarcini, atributii ;
* Functiunea comerciala : activitati, sarcini, atributii ;
* Functiunea de marketing : activitati, sarcini, atributii ;
* Functiunea financiar — contabila : activitati, sarcini, atributii
* Functiunea de personal: activitati, sarcini, atributii
1.3. Organizarea structurala a intreprinderii

* Conceptul de structurd organizatorica;

* FElementele de baza ale structurii organizatorice ;

* Structura functionala si componentele sale: postul — concept, trasaturi; functia -
concept, trasaturi; compartimentul de munca — tipuri; nivelul ierarhic — concept,
piramida ierarhicd; pondere ierarhica — concept, marime; relatiile organizatorice;

» Structura operationald de productie, conceptie si componentele sale: definitie, concept;
compartimente; definirea conceptelor: sectia de productie, sectia de baza, sectia
auxiliara, sectia deservire, atelier, loc de munca;

* Instrumente de formalizare a structurii organizatorice : organigrama ; fisa postului .

1.4. Organizarea resurselor umane
* Categorii de personal — structura personalului unei Intreprinderi;
* Drepturi si obligatii ale personalului — clauzele contractului de munca ;

* Selectia personalului;
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* Promovarea personalului: concept; criterii; modalitati de promovare; formarea personalului;
principii de evaluare a personalului; cointeresarea personalului —concept.

1.5. Procese economice

* aprovizionarea si pregatirea marfurilor;

* depozitarea,

* productia de marfuri si servicii;

* comercializarea.

2. CONTABILITATE

2.1. Teorie contabila si metoda in contabilitate

Cadrul conceptual al contabilitatii (obiectul si metoda contabilitatii);

Patrimoniul agentilor economici; Structuri patrimoniale, activ, pasiv, cheltuieli si venituri;
Documente de evidenta; Definitie, importanta, structura, clasificare, intocmire, verificare,
completare.

Procedeele comune si specifice metodei contabilitatii:

Evaluare calculatie inventariere

Bilant, cont si balanta de verificare;

2. 2. Contabilitatea curenta a intreprinderii

* Contabilitatea capitalurilor proprii;

* Contabilitatea activelor imobilizate;

* Contabilitatea stocurilor si productiei in curs de executie;
* Contabilitatea decontarilor cu tertii;

* Contabilitatea trezoreriei;

* Contabilitatea cheltuielilor, veniturilor si rezultatelor.

2.3. Lucriri contabile de inchidere a exercitiului financiar. intocmirea si prezentarea
situatiilor financiare

* Delimitari privind lucrarile contabile de inchidere a exercitiului financiar;

* Inventarierea activelor si datoriilor;

* Calculul si distribuirea rezultatului contabil;

* Intocmirea §i prezentarea situatiilor financiare;

3. FINANTE
3.1. Sfera finantelor publice

* Conceptul de finante publice;

10
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* Functia de repartitie;

* Functia de control

3.2. Bugetul de stat

* Concept;

* Tipuri.

3.3. Impozitele directe in Rominia
* Impozitul pe profit;

* Impozitul pe salarii;

* Impozitul pe dividende;

* Dubla impunere a veniturilor.

3.4. Impozite indirecte in Romania
* Taxa pe valoarea adaugata;
 Taxele vamale;

» Accizele;

* Monopolurile fiscale;

* Taxele de timbru si de inregistrare.
3.5. Evaziune fiscala

» Evaziune fiscala licita;

* Evaziune fiscala ilicita.
3.6.Sistemul cheltuielilor publice
* Factorii care influenteaza nivelul cheltuielilor publice;

* Clasificarea cheltuielilor publice;

* Caracterizarea cheltuielilor publice.
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